METHOD™

BT Yoneticileri icin Liderlik Becerileri Egitimi

Egitim Hakkinda

BT Yoneticileri icin Liderlik Becerileri egitimi, katilimcilara sirketlerinin Dijital Dontsim (DX) hedeflerine ulasmak icin
gereken liderlik, is ve kisilerarasi iletisim becerilerini nasil dahil edeceklerini 6gretir.

Neler Ogreneceksiniz

Katilimcilar, BT personeli ile esit bir ortak olmak icin gereken is bilgisine sahip olur.

Egitim icerigi

ilk Kavramlar ve Tanimlar

Dijital Dontsim (DX)

Geleneksel is Siireclerinin Yeniden Yapilandiriimasi (BPR)
DX Kavramsal Zihin Degisimi

is Ortaginizin Bakis Acisiyla DX

isletme Muhataplarinizla Ortaklik
Dért Tiir BT / isletme Etkilesimi
Gerekli Isletme Bilgisi

Once isi, Sonra Teknolojiyi Diisiinmek
is zekasi

Stratejik DUsinme ve Planlama
Liderlik Vs. Konu Konusu Uzmanhgi
Proaktif Vs. Reaktif

BT Yoneticisinin DX Rolu ve Gerekli Beceri Setleri
DX BT Potansiyel Katiim Modeli

Uygulayici

Organizator

Talep eden

Onder

Model Turine Goére Gerekli Liderlik Becerileri ve Bilgileri

Temel DX Liderligi Hususlari
Organizasyon kultaru

Dahili Olarak Kabul Edilen Metodolojiler
Dahili Teknoloji Savunuculuk Dizeyi
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METHOD™

DX Girisimi Taru

DX BT Liderligi ve Proje Yénetimi Etkileri

B6lUm / Proje Paydas Tipleri

DX Proje Kapsami, Planlama, Yapi ve Riskler

Takim Uyesi Secimi

Sanal Takim Koordinasyonu

BT Meslegine Gore Gerekli Genisletilmis Beceri Setleri
BT Muduru olarak siz
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